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	COMPARTIMENTUL

ASISTENTA MEDICALA DE URGENTA SI TRANSPORT MEDICAL –PERSONAL MEDIU SANITAR
	                    Aprobat,                                                                                                                            Manager General Interimar                                                                                                          


Fisa postului nr. 
Anexa la contractul individual de munca 
incheiat si inregistrat sub nr.                  /             in registrul general de evidenta a salariatilor 
Nume si prenume titular ............................................................................
A. Informatii generale privind postul
1. Nivelul postului*: Functie de executie
2. Denumirea postului: Asistent medical PL
3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: 
4. Scopul principal al postului: Asistenta medicala de urgenta
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate**: Studii postliceale
2. Perfectionari (specializari): 
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): 
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: 
5. Abilitati si aptitudini necesare: munca in echipa, toleranta la stres fizic si emotional, empatie, abilitati de comunicare
6. Cerinte specifice***: certificat de grad principal, aviz anual de libera practica.
7. Competenta manageriala****(cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
C. Atributiile postului:
1.ATRIBUTII, RESPONSABILITATI

1.1 GENERALE

1. Organizarea activitatii si perfectionarea profesionala proprie si a angajatilor din subordine;

2. Aplicarea si respectarea tuturor documentelor care au legatura cu activitatea desfasurata (atat a documentelor interne- RI, ROF, norme tehnice, proceduri, instructiuni, etc, cat si a celor externe- legislatie, norme, standarde, etc.);

3. Aplicarea si respectarea legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

4. Aplicarea si respectarea legislatiei privind apararea impotriva incendiilor;

5. Aplicarea si respectarea legislatiei privind protectia civila;

6. Aplicarea si respectarea legislatiei rutiere in vigoare;

7. Manifestarea unei conduite de politete, solicitudine, profesionalism in relatiile cu toate persoanele cu care intra in contact

8. Raspunde pentru pastrarea confidentialitatii si utilizarea in bune conditii a tuturor mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar.

1.2 SPECIFICE
1. Acorda primul ajutor la locul imbolnavirii sau accidentului, indiferent de specialitate, de locul unde se afla, in timpul ori inafara programului de lucru, aceasta constituind o obligatie profesionala (conf. Art. 12 din Principiile de baza ale Statutului asistentului medical in Romania).

2. Raspunde de calitatea primului ajutor medical acordat in caz de calamitati, accidente sau urgente medico- chirurgicale si de ingrijirea bolnavului sau accidentatului in timpul transportului, solicitand la nevoie ajutorul medicului coordonator.

3. Participa la actiunile de prevenire si combatere a imbolnavirilor si la activitatea de educatie sanitara organizata de unitate si la alte forme de invatamant organizate potrivit legii; participa la acordarea primului ajutor medical in marile aglomerari umane (manifestari sportive, culturale, mitinguri).

4. Ajuta la transportul efectiv al bolnavului cu targa, fotoliu, saltele, etc, impreuna cu ambulantierul si insoteste bolnavul pe tot parcursul transportului acordandu-i ingrijirile necesare pana la ajungerea la spital (sau la domiciliu in cazul transporturilor spital- domiciliu), in caz de deces anunta medicul coordonator si 112 (dupa caz).

5. Urmareste corecta folosire a statiei radio din dotarea autosanitarei, din momentul plecarii la caz si pana la intoarcerea in statie, cu exceptia cazului in care echipajul este format din medic-asistent-ambulantier.

6. Completeaza corect si citet fisa de solicitare la toate rubricile, fisa de solicitare fiind document medico-legal si statistic.

7. Se prezinta prompt la chemarea la caz imediat ce primeste fisa de solicitare, rezolvand solicitarea cu promptitudine, profesionalism si fara sa pretinda vreun folos material de la pacient, familie sau apartinatori.

8. Confirma prin semnatura realitatea curselor efectuate de autosanitara in teren, fiind seful echipajului (atunci cand din echipaj nu face parte un medic), calitate care nu permite abateri de la traseu sau abateri disciplinare.

9. Se supune indrumarilor profesionale date de medicul coordonator de dispecerat, medicii coordonatori, iar din punct de vedere administrativ, asistentului sef.

10. Este interzisa eliberarea de retete, adeverinte sau certificate medicale bolnavilor carora le acorda primul ajutor medical sau apartinatorilor acestora.

11. Este obligat sa pastreze secretul profesional referitor la informatiile detinute despre o anumita persoana, obtinute in urma exercitarii profesiei sale. Exceptiile sunt stabilite prin lege.

12. Foloseste numai medicamente de uz uman  prevazute in nomenclator si pastreaza evidenta stricta a acestora conform RI  al SAJ. 

13. Participa in caz de calamitati, chiar daca depaseste programul de lucru, la actiunea de acordare a primului ajutor medical, integrandu-se in realizarea planului de interventie existent sub indrumarea medicilor din focar si a medicilor coordonatori, la fel si in cazul urgentelor de grad 0 si 1.

14. Respecta ordinea si curatenia in camerele destinate asteptarii, efectueaza si urmareste curatenia in celula sanitara, raportand aspectele negative privitor la igiena lor.

15. Este obligat sa plece la caz in tinuta regulamentara, sa verifice componenta trusei medicale si a instrumentarului, conform baremului, sa verifice daca autosanitara are oxigen.

16. Schimbul de ture se organizeaza in 2 etape, astfel incat sa se realizeze o diferenta de ce putin 60 minute intre prima si a doua etapa de schimb a turei respective, fara intreruperea activitatii.

17. Este obligat sa raspunda solicitarilor, indiferent de distanta pana la locul solicitarii sau de intervalul de timp necesar derularii interventiei, pana in momentul in care se realizeaza schimbarea echipajului respectiv.

18. Daca se afla inafara statiei, este obligat sa raspunda solicitarilor de cod rosu, chiar daca este depasita ora schimbului de tura. 

19. Din momentul plecarii la caz si pana la intoarcerea in statie, va fi permanent pe receptie radio. Dupa finalizarea cazului se anunta prin statia radio. 

20. Este obligat sa lucreze pe autosanitara din graficul pe care este programat de institutie.

21. Daca la locul solicitarii gaseste un accident colectiv, sau un focar de toxiinfectie alimentara, etc., este obligat sa anunte medicul coordonator de numarul victimelor, situatia lor, locul internarii, pentru confirmarea in raportul de garda si informarea ASP si MS.

22. Daca din diferite motive (autosanitara defecta, adresa gresita, bolnav plecat de la adresa), nu a putut fi efectuata sau finalizata solicitarea, va fi anuntat medicul coordonator de dispecerat.

23. La locul solicitarii va avea un comportament civilizat.

24. Isi va desfasura activitatea si la Substatiile SAJ, atunci cand este programat de institutie.

25. Este interzisa vanzarea de medicamente, indiferent de provenienta lor sau conditionarea actului medical.

26. Indeplineste toate atributiile dispuse de managerul general, medicul director, medicul coordonator sau asistentul sef, iar atunci cand lucreaza in echipaj de urgenta medic- asistent- ambulantier, indeplineste toate dispozitiile date de medic, care este seful echipajului.

27. Raspunde de indeplinirea calitativa si prompta a actului de prim ajutor medical.

28. Raspunde de utilizarea integrala a timpului de lucru, fiindu-i interzis sa paraseasca unitatea sau echipajul inainte de terminarea programului de lucru stabilit.

29. Informeaza si sesizeaza eventualele abateri ale personalului cu care rezolva actul medical de prim ajutor.

30. Completeaza fisele de evidenta a medicamentelor.

31. Intretine, verifica si completeaza trusa medicala.

32. Daca la locul solicitarii bolnavul a decedat pana la sosirea echipajului, sa reiasa din fisa, cu aproximatie, ora decesului, cauza decesului (dupa actele medicale ale decedatului). Daca decesul a survenit in timpul asistentei medicale, sa fie consemnate manevrele de resuscitare efectuate si medicatia administrata. Daca decesul se intampla in timpul transportului cu autosanitara, in mod legal va fi transportat la IML. Pentru cazurile de deces suspect, se anunta 112 si medicul coordonator. Se interzice transportul unui cadavru cu autosanitara de la un domiciliu la altul.

33. Acordarea primului ajutor medical se face cu consimtamantul bolnavului sau al persoanelor care, potrivit legii, sunt indreptatite a-si da acordul. In cazuri grave, cand pentru salvarea vietii minorului sau al persoanelor lipsite de discernamant, ori aflate in neputinta de a-si manifesta vointa, este necesara acordarea primului ajutor si internarea bolnavului, iar consimtamantul persoanelor in drept nu se poate obtine in timp util, acordarea primului ajutor  si internarea bolnavului se face de asistentul medical pe propie raspundere. In cazul refuzului de acordare a primului ajutor sau de internare se va solicita semnatura iar personalul medical este obligat sa informeze persoana indreptatita a-si da consimtamantul asupra consecintelor ce decurg din neacordarea primului ajutor si a neinternarii.

34. Este obligat sa poarte centura de siguranta permanent in trafic si casca de protectie la accidentele cu descarcerare .

35. Este obligat sa fixeze si pacientul cu centurile de siguranta prevazute la targile aflate in dotarea ambulantelor, pe tot parcursul deplasarii.

36. Este interzis fumatul in ambulanta, indiferent daca ambulanta se afla in mers sau stationeaza, precum si in apropierea ambulantei la o distanta de cel putin 10 m.

37. Este interzis sa se prezinte la program  sub influenta bauturilor alcoolice, sa introduca in nitate bauturi alcoolice;

38. Este interzisa purtarea elementelor de incaltaminte de tipul sandalelor, sau a celor cu tocuri inalte. Incaltamintea trebuie adaptata in functie de compartimentul din care face parte.

39. Este interzisa prezentarea la serviciu cu unghii mari, vopsite in culori stridente si cu bijuterii vizibile.

40. Echipajele de interventie vor purta echipamente de protectie prevazute cu benzi reflectorizante.

41. Este interzisa folosirea la mai multi pacienti a acelorasi materiale sanitare de unica folosinta, datorita riscului de transmitere a infectiilor. In aceasta categorie sunt incluse si mastile de oxigen, sondele de intubatie, dispozitivele pentru caile orofaringiene si materialele similare.

42. Este obligatorie dezinfectarea de nivel inalt, dupa fiecare utilizare, a componentelor aparatelor de resuscitare, a mastilor acestora, a tubulaturii de ventilatie, a lamelor de laringoscop si a materialelor similare, care nu sunt de unica folosinta. Echipajele vor asigura dezinfectia ambulantei si a mterialelor sanitare de fiecare data cand este necesara aceasta operatiune.

43. Este interzisa utilizarea medicamentelor si a materialelor sanitare cu termen de valabilitate depasit. Este obligat sa anunte superiorii despre existenta medicamentelor si a materialelor sanitare in prag de expirare, cu cel putin 5 zile inainte de data expirarii.

44. Este obligatorie utilizarea filtrelor antimicrobiene, in cazul ventilarii mecanice a unui pacient cu ajutorul aparaturii de ventilatie.

45. Este obligatorie prezenta manusilor de examinare/protectie in fiecare ambulanta, intr-o cantitate suficienta si utilizarea acestora de catre personalul de interventie.

46. Este obligat sa respecte competentele profesionale prevazute de Ordinul nr. 1092/2006 emis de Ministerul Sanatatii.

47. Este obligat sa participe la cursurile de perfectionare organizate in unitate. 

48. Sarcinile de serviciu prevazute in fisa postului se pot modifica conform legislatiei in vigoare. Modificarile vor fi anuntate prin note scrise.

49. Raspunde disciplinar, material sau penal, dupa caz, pentru incalcarea sau neaducerea la indeplinire a atributiilor de serviciu specificate.

50. În cadrul activității desfășurate de serviciile de ambulanță, respectiv asistența    medicală de urgență prespitalicească și transportul medical asistat, asistentul medical, operatorul registrator de urgență și dispecerul/radiotelefonistul, precum și șoferul autosanitarei/ambulanțierul desfășoară activitate în mod continuu
51. Activitatea desfășurată de asistentul medical, de operatorul registrator de urgență și dispecerul/radiotelefonistul, precum și de șoferul autosanitarei/ambulanțierul din cadrul serviciilor de ambulanță, pentru asigurarea continuității în acordarea asistenței medicale de urgență, în afara programului de la norma de bază, se asimilează cu activitatea personalului sanitar care efectuează gărzi și beneficiază de drepturile prevăzute la cap. II art. 3 din anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, în condițiile în care nu beneficiază de timp liber corespunzător pentru activitatea desfășurată peste durata normală a timpului de lucru.
1.3.  SPECIALE

-

4. ATRIBUTII IN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA :
             În conformitate cu art. 22 si art.23 din Legea 319 / 2006, lucrătorii au următoarele obligaţii:

    a) sa isi desfăşoare activitatea, în conformitate cu pregătirea şi instruirea sa, precum şi cu instrucţiunile primite din partea angajatorului, astfel încât sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesională atât propria persoana, cat şi alte persoane care pot fi afectate de acţiunile sau omisiunile sale în timpul procesului de munca.    b) sa utilizeze corect maşinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport şi alte mijloace de producţie;

    c) sa utilizeze corect echipamentul individual de protecţie acordat şi, după utilizare, sa îl înapoieze sau sa îl pună la locul destinat pentru păstrare;

    d) sa nu procedeze la scoaterea din funcţiune, la modificarea, schimbarea sau înlăturarea arbitrară a dispozitivelor de securitate proprii, în special ale maşinilor, aparaturii, uneltelor, instalaţiilor tehnice şi clădirilor, şi sa utilizeze corect aceste dispozitive;

    e) sa comunice imediat angajatorului şi/sau lucrătorilor desemnaţi orice situaţie de munca despre care au motive întemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea şi sănătatea lucrătorilor, precum şi orice deficienta a sistemelor de protecţie;

    f) sa aducă la cunostinta conducatorului locului de munca şi/sau angajatorului accidentele suferite de propria persoana;

    g) sa coopereze cu angajatorul şi/sau cu lucrătorii desemnaţi, atât timp cat este necesar, pentru a face posibila realizarea oricăror măsuri sau cerinţe dispuse de către inspectorii de munca şi inspectorii sanitari, pentru protecţia sănătăţii şi securităţii lucrătorilor;

    h) sa coopereze, atât timp cat este necesar, cu angajatorul şi/sau cu lucrătorii desemnaţi, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca şi condiţiile de lucru sunt sigure şi fără riscuri pentru securitate şi sănătate, în domeniul sau de activitate;

    i) sa isi însuşească şi sa respecte prevederile legislaţiei din domeniul securităţii şi sănătăţii în munca şi măsurile de aplicare a acestora;

   j) sa dea relaţiile solicitate de către inspectorii de munca şi inspectorii sanitari.
    5. ATRIBUTII IN DOMENIUL COLECTARII SI GESTIONARII DESEURILOR GENERATE IN TIMPUL ACTIVITATII MEDICALE:

             În conformitate cu Capitolul XII art. 57 - art. 68 din Ordinul MS nr.1226/2012, lucrătorii au următoarele obligaţii:

a) Asistentul medical colecteaza selectiv deseurile medicale /pe coduri;

b) trebuie sa cunoasca tipul de deseuri produse, riscul pentru mediu si sanatatea umana in fiecare etapa a eliminarii, planul de gestionare a deseurilor medicale, procedura privind colectarea pe coduri a deseurilor medicale, regulamentele interne

c) la  fiecare sfarsit de tura indeparteaza din salonul indeparteaza din salonul ambulantei deseurile generate in timpul serviciului;

d) asista la cantarirea deseurilor daca asistentul coordinator lipseste;

e) indeparteaza si inlocuieste in salonul ambulantei cutia de colectare taietoare /intepatoare cel mult la 48 de ore sau ori de cate ori este nevoie;

f) inscripitoneaza cutia de taietoare/intepatoare conform etichetei atasate;

g) curata si dezinfecteaza salonul ambulantei la sfarsitul fiecarei ture sau ori de cate ori este nevoie si consemneaza in Jurnalul de bord al ambulantei;

h) indeparteaza materialele sanitare de unica folosinta dupa intrebuintare sau cand termenul de valabilitate este deposit;

i) face dezinfectia de nivel inalt dupa fiecare folosire a obiectelor sau dispozitivelor refolosibile ( tavite renale, plosca, lame laringoscop, borcan aspirator, etc.)

j) controleaza si indeparteaza din uz medicamentele cu termen depasit pe care le preda asistentului sef in baza unui process verbal, asistentul sef urmand sa le predea firmei de transport deseuri medicale, ca deseuri farmaceutice-medicamente.
D.  Sfera relationara a titularului postului:
1. Sfera relationala interna:
a.) Relatii ierarhice:

· - subordonat fata de: Manager general, Director medical, Asistent sef, Medicul coordonator,Seful echipajului in timpul misiunii
·  - superior pentru:

b.) Relatii functionale:cu ceilalti membri ai echipajului, echipaje din teren si cele statioante in statii si substatii in compartimentele de urgenta si transport sanitar, cu serviciul 112, cu unitati sanitare, institutii publice, autoritati locale,
c.) Relatii de control:

d.) Relatii de reprezentare:

2. Sfera relationala externa:
a.) Cu autoritati si institutii publice: Spitale, DSP-uri, Politia
b.) Cu organizatii internationale:

c.) Cu persoane publice private:

3. Delegarea de atributii si competenta***** Un alt asistent medical, astfel incat sa se mentina structura stabilita de asistenti medicali/tura.
E.  Intocmit de: 
1. Numele si prenumele: .....................
2. Functia de conducere: Asistent sef
3. Semnatura..............

4. Data intocmirii ...............
F.  Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele: 
2. Semnatura.........

3. Data ....................
G.  Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele:
2.  Functia:..............
3. Semnatura............

4. Data:    
    * Functie de executie sau de conducere.

  ** In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestare cu     diploma de absolvire sau diploma de bacalaureat).

  *** Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz.

  **** Doar in cazul functiilor de conducere.

***** Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoana in situatia in care se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru incapacitate temporara de munca, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.) Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei, persoanelor, dupa caz, care le va/le vor prelua prin delegare.
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